


I. АНАЛИЗ НА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ В ОБРАЗОВАТЕЛНАТА ИНСТИТУЦИЯ. ОПРЕДЕЛЕНИ 
ДЕФИЦИТИ ОТ КВАЛИФИКАЦИЯ НА ПЕДАГОГИЧЕСКИТЕ СПЕЦИАЛИСТИ. 

 
В Професионалната гимназия по транспорт „Н.Й.Вапцаров, гр.Сливница, през изтеклата 2023/2024 учебна година работиха 18 

педагогически специалисти, заемащи длъжности, както следва: 
Длъжност Директор  Педагогически 

съветник 
Главен 
учител 

Старши 
учител 

Учител  

Брой  1  
Оля Зарева 

1  
Младена 

Шуманова 

1 
Красимира 
Миленкова 

5 
С. Соколова 

инж.Г.Илиева 
Кр.Кръстев 
Д.Димитров 
П. Филипов 

 

9 
В. Ангелова 
Д. Стоилова 

инж. Л. Каменова 
инж. Р. Томова 
К.  Димитрова 
Г. Симеонов 

инж.Мл.Младенов 
инж. М.Пулев 

инж. П.Величков 
Марио Петков 
инж. Н. Занев 
В. Димитрова 

 
Педагогическите специалисти са с ОКС, както следва: 
 

ОКС Средно 
образование 

Бакалавър Магистър 

Брой  0 5 13 
 
Носители на ПКС са 4 от тях, разпределени както следва: 

 
ПКС І ПКС ІІ ПКС ІІІ ПКС ІV ПКС V ПКС 

 
Брой педагогически 

специалисти  

0 1 0 1 1 



 
През изтеклата учебна година всички педагогически специалисти са участвали във форми на квалификация на различни нива и в 

тематични направления, както следва: 
В началото на учебната година педагогическите специалисти се включиха в организираните от РУО на МОН – София-област, работни 

срещи и съвещания с експерти с акцент получаване на методически насоки за работата им през предстоящата учебна година.  
Сдружение за споделено учене „Ела“ предложи да споделим добри практики, свързани с възпитанието и обучението на учениците 

ни с участие в проект „Приобщи.се в нови партньорства“. Със статии и презентация във финалната конференция се включи: 
Главният учител г-жа Красимира Миленкова се включи активно в работата на Центъра за приобщаващо образование. 
Г-жа Красимира Миленкова в екип от педагози от училището, продължи работата си по  проект „Холокостът и седмото изкуство“ в 
партньорство с Мемориална библиотека „Олга Ленгиел“ Ню Йорк/ с цел: защита на човешките права и превенция на сегрегацията и 
дискриминацията, основана на стереотипи и предразсъдъци, за изграждане на активно гражданско съзнание и лична позиция. 
Посещение в концентрационен лагер „Цървени крст“ 
 

Директор  Оля Зарева участва в проведените обучения от РУО София област. 
През изтеклата учебна година всички педагогически специалисти се включиха във вътрешноинституционални форми на 

квалификация. Бяха организирани обучителни семинари, на които бяха разгледани съответните теми.  
Бяха изнесени интердисциплинарни  уроци, които очертаха пресечните точки между учебни предмети като География и ХООС, 
Математика, Физическо възпитание и спорт и Биология и здравно образование. 

В комбинирани уроци с акцент върху множествените междупредметни връзки групи ученици и педагогически специалисти посетиха 
Читалище „Съзнание“ Сливница, Районен съд Сливница. 

За финансиране участието във форми на квалификация на различни нива за учебната 2025/2026 година бяха заделени средства в 
размер на 1,2% от годишния ФРЗ. 

Силните страни на проведените форми за квалификация са: 
 обогатяване и преосмисляне на методиката на обучение, възпитание и социализация; 
 споделяне на добри практики при квалификации и тяхното осъвременяване чрез нови идеи и форми на реализация; 
 създаване на екипи, мислещи и действащи позитивно; 
 експериментиране с нови идеи; 
 създаване на нови контакти. 

 
Затруднения при организиране участието на педагогическите специалисти в извънучилищни квалификационни форми са срещани 

поради провеждането им по време на учебни занятия, което е свързано с отсъствия на учители и осигуряване на заместване. 
Поради добре подбрани и планирани теми и форми за квалификация не се констатират слаби страни. 
С участието на педагогическите специалисти в институционални и извънучилищни квалификационни форми се постигна: 
 осъвременяване на знанията по предметната област на учителите; 
 познаване и прилагане на съвременни методи на обучение, оценяване и възпитание; 



 професионална подкрепа и адаптиране на младите специалисти. 
 

В резултат от повишените професионални компетентности на учителите се констатира: 
 подобряване на ефективността на образователния процес и учебните резултати на учениците; 
 създаване на благоприятна и позитивна образователна среда в училището. 

  
II. ПРИОРИТЕТИ ЗА КВАЛИФИКАЦИЯ И ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ЦЕЛЕВИ ГРУПИ  
С цел определяне на приоритетите за квалификация за учебната 2025/2026 година и определяне на целевите групи, Комисията по 

квалификационната дейност в училището извърши проучване чрез анкетно допитване сред педагогическите специалисти, бяха 
проведени обсъждания по МО, проведени бяха разговори с учителите относно качеството и удовлетвореността от проведените обучения 
и квалификации през изминалата учебна година. Директорът и главният учител, идентифицирайки ресурсите, с които разполага ПГ по 
транспорт, както и на база резултатите от извършената през предходната учебна година контролна дейност, също споделиха свои 
съображения относно дефицитите в квалификацията на педагогическите специалисти.  

В резултат на проведеното проучване на потребностите от квалификация на педагогическите специалисти Комисията по 
квалификационна дейност в училището установи и формулира необходимостта от допълване на компетенциите на педагогическите 
специалисти относно:  
 Общуване с родителите и значимите други по интерактивен начин чрез използване на разнообразни комуникационни и 

информационни канали; 
 Активно включване на родителите и значимите други в образователния процес под различни методи и форми; 
 Организиране и провеждане на интерактивни родителски срещи с цел активното им включване в образованието на техните деца. 

Определени бяха следните целеви групи: 
 Учители по общообразователна подготовка; 
 Учители по професионална подготовка; 
 Класни ръководители. 

 
III. ОСНОВНИ ПРИНЦИПИ И ЦЕЛИ  

 Подобряване на състоянието на училищната дейност по квалификация: планиране, организиране, координиране и контрол на 
квалификационните дейности на ниво училище.  
 Създаване на условия всички педагогически специалисти да участват в работещи вътрешноучилищни форми на  

квалификационна дейност. 
 Създаване на  атмосфера на подкрепа и стимулиране за прилагане на добрите практики  по всеки учебен предмет в училище. 
 Създаване  сред  учителите на нагласа за връзката на професионалното им усъвършенстване със стратегията за  развитие на 



училището.  
 Създаване на условия за продължаваща квалификация на педагогическите кадри и създаване на условия за популяризиране и 

обмен на иновативни педагогически практики  
 Продължаване на изграждането на училищна информационна система с данни за състоянието и квалификацията на 

педагогическите специалисти чрез поддържане, подобряване  и актуализиране на:   
 Поддържане на електронен училищен регистър за квалификацията на педагогическите специалисти; 
 Поддържане на училищен архив с всички материали, свързани с всички теми и форми на проведени  квалификационни дейности; 
 Изграждане на електронен формат на училищна база данни за структурата на педагогическия персонал и кариерното развитие на 

учителите  
 Подобряване на планирането, организирането, координирането и контрола на квалификационните дейности в училище.  
 Всички педагогически специалисти да участват в работещи вътрешноучилищни форми на  квалификационна дейност. 
 Да се популяризират и прилагат добрите педагогически практики  по всеки учебен предмет в училище 
 Да се създаде сред учителите разбиране за връзката на професионалното им развитие и усъвършенстване с издигането на  

авторитета на училището сред местната общност.   
 Да се създадат условия за осъществяване на контакти със сродни професионални гимназии с цел популяризиране на добри 

педагогически практики и повишаване качеството на професионалната подготовка на учениците. 
IV. ФОРМИ НА КВАЛИФИКАЦИЯ 
Педагогическите специалисти заявиха желание за включване в следните форми на вътрешноинституционална и 

извънинституционална квалификация: 
 Обучителни семинари; 
 Практикуми; 
 Тренинги; 
 Открити педагогически практики; 
 Участие в работни срещи и конференции. 

V. ДЕЙНОСТИ за 2025/2026 г. 
 
1. Вътрешноинституционална квалификационна дейност   

Дата на 
провеждане 

Тема на обучението Квалификацио
нна форма  

Участници/ 
целева група 

Име на 
провеждащ
ия 
квалифика
цията 

Брой 
часове 



септември   „Планиране на дидактическата работа на 
педагогическите специалисти“   

дискусия с 
практикум  

Педагогическите 
специалисти 

Оля Зарева 2 часа 

октомври „Майсторски клас: Местни модели за повишаване 
на резултатите и качеството на подготовката на 
учениците, обучаващи се в професионални 
гимназии“     

семинар Педагогическите 
специалисти 

Оля Зарева 
 

2 часа 

ноември „Практическото ръководство – Насоки за рисковете, 
застрашаващи живота и здравето на децата, и за 
осигуряване на тяхната безопасност на обществени 
места, с оглед прилагането му на практика“ 

тренинг Педагогическите 
специалисти 

Оля Зарева 2 часа 

декември Супервизия при наставничеството на младите 
учители. Приобщаване, професионално израстване и 
кариерно развитие 

семинар Педагогическите 
специалисти 

Оля Зарева 2 часа 

януари „Модели за поведение и тренинги за социално-
емоционална подкрепа на ученици и педагогически 
специалисти в условията на криза“ 

открита 
практика 

Педагогическите 
специалисти 

инж. Росица 
Томова 

2 часа 

февруари Агресията – превенция, интервенция, защита семинар с  
дискусия 

Педагогическите 
специалисти 

Младена 
Германова 

2 часа 

март СОЦИАЛНО-ЕМОЦИОНАЛНОТО УЧЕНЕ – ФАКТОР ЗА РАЗВИТИЕ 
НА УМЕНИЯ И КОМПЕТЕНЦИИ. СТРАТЕГИИ ЗА УСПЕШНО 
ПРИЛАГАНЕ В ПРЕПОДАВАНЕТО 

тренинг Педагогическите 
специалисти 

Катя 
Димитрова  

2 часа 

април Преподаване в STEM среда семинар Педагогическите 
специалисти 

инж. Росица 
Томова 

2 часа 

май Наредба 11 за оценяване на резултатите от 
обучението на учениците 

семинар Педагогическите 
специалисти 

Младена 
Шуманова 

2 часа 

юни Здравословни и безопасни условия на труд открита 
практика 

Педагогическите 
специалисти 

инж.Петьо 
Величков 

2 часа 

 
2. Извънинституционална квалификационна дейност 
 
УЧИЛИЩЕН РЕГИСТЪР ЗА ИЗВЪНИНСТИТУЦИОНАЛНИ КВАЛИФИКАЦИОННИ ДЕЙНОСТИ 



 
 

2025/2026  
 

       

№ Име, фамилия Тема на квалификацията Бро
й 
кре
дит
и 

Придобити знания, 
умения и 
компетентности 

Форма на 
квалификац
ията 

Прод
ъл-
жите
л-
ност 
 

Период/вре
ме /дата/ 
място на 
провеждане 

Кой 
провежда 
обучението 

 
Стой-
ност 
 

1. Красимира 
Миленкова 
Марио Петков 

Годишно методическо 
съвещание с 
педагогическите 
специалисти  по История и 
цивилизация,  География и 
икономика, Философия, 
Гражданско образование 

0 Насоки свързани с 
новостите в 
преподаването и 
учебния материал 

Методическа 
работна 
среща 
 

2ч. 11.09.2025г. 
Институт по 
Молекуляр
на 
биология-
гр. София 

Росица 
Иванова-
началник 
РУО София 
област 

40 лв. 

2. Инж. Лидия 
Каменова 
Инж. Росица 
Томова 

Годишно методическо 
съвещание с 
педагогическите 
специалисти  по 
Математика, Информатика 
и Информационни 
технологии 

0 Насоки свързани с 
новостите в 
преподаването и 
учебния материал 

Методическа 
работна 
среща 
 

2ч. 26.09.2025г. 
Институт по 
Молекуляр
на 
биология-
гр. София 

Росица 
Иванова-
началник 
РУО София 
област 

40 лв. 

3. Силвия 
Соколова 
Димитрина 
Стоилова 
Ванеса 
Ангелова 

Годишно методическо 
съвещание с 
педагогическите 
специалисти  по Български 
език и литература 

0 Насоки свързани с 
новостите в 
преподаването и 
учебния материал 

Методическа 
работна 
среща 
 

2ч. 24.09.2025г. 
Институт по 
Молекуляр
на 
биология-
гр. София 

Росица 
Иванова-
началник 
РУО София 
област 

60 лв. 

4. Катя 
Димитрова 

Годишно методическо 
съвещание с 
педагогическите 
специалисти  по Музика 

0 Представяне на 
проекти и насоки за 
преподаване и 
използване на 
дигитални ресурси в 
обучението 

Методическ
и работна 
среща 
Онлайн 

2ч. 18.09.2025г. 
Онлайн 

Йордан 
Томов-ст. 
експерт по 
приобщава
що 
образование 

0 лв. 



РУО София 
област 

5. Катя 
Димитрова 

Отличници на пътя и в 
класната стая 

0 Промени мисленето 
и културата на 
безопасността на 
пътя като 
въздейства на 
подрастващите още 
в началото на 
тяхното обучение в 
училище  

Уебинар 
Онлайн 

2ч. 11.09.2025г. 
Онлайн 

КЛЕТ 
БЪЛГАРИЯ 
Лектор 
Камелия 
Славейкова 

0 лв. 

6. Инж. Младен 
Младенов 
инж. Минко 
Пулев 

Професионално образование 
и обучение 

0 Насоки в 
преподаването и 
новостите в 
учебният материал 

Методическа 
работна 
среща 
 

2ч. 29.09.2025г. 
Институт по 
Молекуляр
на 
биология-
гр. София 

Ст. експерт 
по ПОО 
Вергиния 
Йорданов 

40 лв. 

7. Георги 
Симеонов 

Годишно методическо 
съвещание по Физическо 
възпитание и спорт 

0 Насоки в 
преподаването и 
новостите в 
учебният материал 

Методическа 
работна 
среща 
 

2ч. 30.09.2025г. 
Институт по 
Молекуляр
на 
биология-
гр. София 

Ани 
Спасова-ст. 
експерт ФВС 

20 лв. 

8. Катя 
Димитрова 

Годишно методическо 
съвещание по природни 
науки 

0 Насоки в 
преподаването и 
новостите в 
учебният материал 

Методическа 
работна 
среща 
Онлайн 
 

2ч. 26.09.2025г. 
Онлайн 

РУО- София 
област 

0 лв. 

9. Катя 
Димитрова 

Актуални възможности за 
работа с дигиталната 
образователна среда iZZI в 1. 
- 12. клас 

0 Представяне 
работата с IZZI и 
използването на 
платформата в 
часовете 

Онлайн 2ч. 04.09.2025г. 
Онлайн 

ЛЕКТОР: 
Елена 
Томова 
„Клет 
България“ 

0 лв. 



10. Лидия 
Каменова 

Златен сертификат за 2 
години подкрепа на 
социално предприятие 

0 Активно участие в 
работата на 
социалното 
предприятие-
създаване защитно 
пространство и 
нормална работна 
среда за тях 

- - 02.10.2025г. Работилничк
а 
„БИСКВИТК
И-ТЕ“ Мария 
Гинева 

0 лв. 

11. Младена 
Шуманова 

ОБУЧЕНИЕ „Как да 
изградим силен екип за Shell 
Eco-marathon“ 

0 Обучението е 
отворено и за 
потенциални 
участници в Shell 
Eco-marathon и ще 
бъде интерактивно, 
с практически 
упражнения, 
симулации и 
споделяне на добри 
практики. 

Присъствено 6ч. 
Прод
ължи
телно

ст: 
11:00 

- 
16:00 

ч. 

7 октомври 
2025 г. 
,Офис на 
Shell 
България, 
София, бул. 
Ситняково 
48, ет. 8  

Анелия 
Митева 
Ани Хира 

 20 лв. 

12. Катя 
Димитрова 

Развиване на креативност  у 
учениците 

1 Използване на ИИ в 
образованието и 
използването му в 
училище. 

Онлайн 16ч. 04.10.2025г. Траян 
Траянов 
Заедно в час 
Prepodavame.
bg 

0 лв. 

13. Силвия 
Соколова 
Димитрина 
Стоилова 

Работна среща на учителите 
по чужд език, в 
прогимназиален етап 

0 Насоки за новостите 
в учебните програми 

Онлайн 2ч. 7.10.2025г. ст. експерт 
Йоана 
Чалъкова 

0 лв. 

14. Катя 
Димитрова 
Инж. Росица 
Томова 

НЕ/Зависими в мрежата 0 Методически насоки 
как да използвате 
материалите и как 
всеки преподавател 
може да адаптира 
уроците спрямо 

Онлайн 2ч. 08.10.2025г. 
Клет 
България 

Александри
на 
Георгиева: е
ксперт по 
онлайн 
безопасност, 
Ралица 

0 лв. 



знанията и нуждите 
на своите ученици. 

Михайлова: 
клиничен 
психолог с 
дългогодише
н опит в 
работата с 
деца и 
младежи. 

15. Катя 
Димитрова 
инж. Лидия 
Каменова 
Марио Петков 
 

Еврото-Защо? Какво? Как? 0 Насоки относно 
материалите за 
еврото и 
използването им 
сред учениците 

Онлайн 2ч. 02.10.2025г. 
Клет 
България 

Наталия 
Тодорова 

0 лв. 

16. Катя 
Димитрова 

Как да намалим отпадъците: 
техники за рециклиране в 
ежедневието? 

0 Представяне на 
основни методи за 
рециклиране в 
домашни условия: 
компост, торбички 
за многократно 
употреба и др. 

Онлайн 2ч. 22.10.2025г. 
Клет 
България 

Симона 
Стилиянова
-Павлова 

0 лв. 

17. Младена 
Шуманова 

Завършена програма 
„АКСЕЛЕРАТОР“-модул 1 

0 Развитие на 
учениците в посока 
успех на всяко дете 

Присъствено  
Онлайн 

2ч. 11.07.2025г. 
Заедно в час 

Траян 
Траянов-
изпълнителе
н директор 

0 лв. 

18. Оля Зарева Майсторски клас за 
директори на тема „Местни 
модели за повишаване на  
резултатите и качеството на 
подготовка на учениците, 
обучаващи се в 
професионални гимназии“ 

0 Представяне начини 
за повишаване 
резултатите на 
учениците. 

Присъствено 16ч. Октомври 
2025г. 
Гр. Своге 

Гр. София 
Росица 
Иванова-
началник на 
РУО-София 
област 

40 лв. 

19. Велина 
Димитрова 

Курс по Руски език  - Присъствено - 09.2025г.  450 лв. 



20. Катя 
Димитрова 
Росица Томова 

ПКС IV 0 Департамент за 
езиково обучение и 
продължаваща 
квалификация 
(ДЕОПК), 
 

Присъствено - 10.2025г. ДЕОПК 
СУ „Св. 
Климент 
Охридски“ 
гр. София 

192 лв. 

21. Димитрина 
Стоилова 
Инж. Лидия 
Каменова 

ПКС V 0 Департамент за 
езиково обучение и 
продължаваща 
квалификация 
(ДЕОПК), 
 

Присъствено - 10.2025г. ДЕОПК 
СУ „Св. 
Климент 
Охридски“ 
гр. София 

146 лв. 

22. Оля Зарева Работна среща с директори 
на училища 

 Среща на 
директорите във 
връзка с учебните 
дейности в учелеще. 

Присъствено - 10.12.2025г. 
12.12.2025г. 

Гр. 
Велинград 

403 лв. 

23. Красимира 
Миленкова 

ПИЦ 0     Гр. 
Сандански 

НППИ
Ц 

24. Младена 
Шуманова 
Инж. Младен 
Младенов 

SHELL България 0 Относно програма и 
условия за участие. 

Присъствено 8ч. 19.11.2025г. Гр. София 40 лв. 

25. Оля Зарева 
Надя 
Величкова 

Контракс 0 Семинар на фирма 
„Контракс“ 

Присъствено 16ч. 23.10-
24.10.2025г. 

с. Балчин 80 лв. 

26. Катя 
Димитрова 

Ресурси и инструменти за 
оценяване постиженията на 
учениците в 8. – 12. клас 

0 Представяне 
платформата IZZI и 
методи за оценяване 
на учениците 

Онлайн 2ч. 18.11.2025г. „Клет 
България“ 
Лектор: Еле
на Томова 

 0 лв. 

27.  Катя 
Димитрова 

Награждаване за конкурса 
„Посланици на здравето“ 

0 Награждаване на 
учениците в 
„Посланици на 
здравето „ 

Присъствено 4ч. 11.11.2025г. „Посланици 
на здравето“  
НАТФИЗ 
„Кръстьо 
Сарафов“ 

  20 лв. 



28.  
Инж. Лидия 
Каменова 

Супервизия при 
наставничество на младите 
учители. Приобщаване, 
професионално израстване и 
кариерно развитие. 

1 Практически насоки 
в подкрепа на 
младия учител в 
училищна среда. 

Присъствено 16ч. 24.11.2025г.-
26.11.2025г. 

НЦПКПС 
Гр. Банкя 
 

60 лв. 

29.  
Катя 
Димитрова 

Киберсигурност в училище: 
Практически насоки и 
съвети за учители и ученици 

1 Практически насоки 
и съвети за учители 
и ученици 

Онлайн 8ч. 16.11.2025г. Преподавам
е бг 

   0 лв. 

30.  
Катя 
Димитрова 

„Модели за поведение и 
тренинг за социално-
емоционална  подкрепа на 
ученици и педагогически 
специалисти в условията на 
криза“ 

1 Поведение при 
бедствено 
положение и при 
социално -
емоционални  

Присъствено 16ч. 03.12.2025г.-
05.12.2025г. 

НЦПКПС 
гр. Банкя 
Полк. Румян 
Русев 

  60 лв. 

31.  
Катя 
Димитрова 

„Изкуственият интелект 
(ИИ) в подкрепа на 
творческото и критично 
мислене на учениците" 

0 Насоки за 
използване на ИИ в 
училище. 

Онлайн 2ч. 06.02.2025г. НЦПКПС 0 € 

32.  
Катя 
Димитрова 

„Учители и родители-
съмишленици в 
предучилищното 
образование на децата“ 

1 Насоки за разговори 
с родители и 
правилното 
информиране за 
процеса на учене. 

Онлайн 16ч. 11.02.2026г. „Просвета -
София“ - АД 

0 € 

33.  
Ванеса 
Ангелова 

Иновации в обучението по 
български език в 
прогимназиален етап. 
Ефективни методи и похвати 
за преподаване. 

1 Представяне на нови 
методи за 
преподаване и 
използването им в 
учебният процес. 

Онлайн 16ч. 31.01.2026-
02.03.2026г. 

„Просвета -
София“ - АД 

0 € 

34.  
Катя 
Димитрова 

„Обучение по човекът и 
природата в 5 и 6 клас, 
според новите учебни 
програми и съвременните 
образователни подходи. 

1 Представяне на 
новости в 
учебниците и 
използването им в 
образователният 
процес 

Онлайн 16ч. 15.02.2026-
15.03.2026г. 

„Просвета -
София“ - АД 

0 €. 



35.  
Младена 
Шуманова 

Агресията-превенция, 
интервенция, защита. 

1 Начини за 
предотвратяване на 
агресивното 
поведение сред 
учениците и защита 
от нея. 

Присъствено 16ч. 12.02.2026г.-
13.02.2026г. 

Гр. София 
РЦПППО-
София 
област 
 

22 € 

36.  
Катя 
Димитрова 

 
Формиране на културната 
компетентност в обучението 
по изобразително изкуство. 
Методи, похвати на 
преподаване 
 

1 Представяне 
основни методи за 
създаване на 
компетентности по 
изобразително 
изкуство 

Онлайн 16ч. 07.03.2026г. „Просвета 
София“ - АД 

0 € 

37.  
Катя 
Димитрова 
Димитрина 
Стоилова 
Оля Зарева 
Силвия 
Соколова 
Младена 
Шуманова 
 

 
Социално-емоционалното 
учене – фактор за развитие 
на умения и компетенции. 
Стратегии за успешно 
прилагане в преподаването 

1 Внедряване на 
социално-
емоционалните 
компетентности в 
часовете. 

Онлайн 16ч. 21.03.2026г. „Просвета 
София“ - АД 

0  

38. Катя 
Димитрова 
Красимира 
Миленкова 
Марио Петков 

Работна среща с 
преподаватели по История и 
цивилизация, география и 
икономика, философия и 
гражданско образование 

0 Насоки относно  
оценяването по 
Наредба 11, 
планиране на 
учебните часове 
Наредба 5. 

Онлайн 1ч. 01.04.2026г. РУО-София 
обл. 
Мирослав 
Братоев 

0 €. 

39. Инж. Младен 
Младенов 
Инж. Петьо 
Величков 
Марио Петков 

Иновативно преподаване в 
професионалното 
образование чрез нови 
техники и технологии 

 Новите технологии 
и иновативни 
методи могат да 
вдъхновяват живота 
на професионалното 

Присъствено  18.04.2026г.- 
21.04.2026 г. 

НЮ 
ЕДЮКЕЙШ
ЪН 
ЦЕНТЪР 
Гр. Пловдив 

НПО 



образование в 
различни сфери. 

40 Инж. Младен 
Младенов 
Инж.  Минко 
Пулев 
Инж. Петьо 
Величков 
Марио Петков 

Компетентности за 
устойчиво и дигитално 
преподаване: 
Професионално образование 
в ерата на индустрията 

 Насоки свързани с 
професионалното 
обучение и връзката 
с индустрията. 

Присъствено 16ч. 17.04.2026г.-
18.04.2026 г. 

НЮ 
ЕДЮКЕЙШ
ЪН 
ЦЕНТЪР 
Гр. Пловдив 

НПО 

41. Оля Зарева 
Кр. Миленкова 
Инж. Л. 
Каменова 
Катя 
Димитрова 
Велина 
Димитрова 
Силвия 
Соколова 
Инж. Р. Томова 
Д. Стоилова 
Инж. Г.  
Илиева 
Мл. Шуманова 
Ванеса 
Ангелова 
Г. Симеонов 
Кр. Кръстев 
Д. Димитров 
Марио Петков 
Инж. М. Пулев 
Инж. Мл. 
Младенов 
Инж. Петьо 
Величков 

Предизвикателни поведения 
при деца и ученици – защо, 
какво, кога, как? 

1 Разбирането на 
предизвикателното 
поведение е ключът 
към успешното 
общуване и 
подкрепа на децата. 

Присъствено 16ч. 21-
22.04.2026г. 

ПГ по 
транспорт  
  
Лектор: 
Гл. ас. д-р 
Цветомира 
Ангелова 

805 € 
 
 



П. Филипов 
Н.Занев  

42. Оля зарева „Вдъхновяващия напредък 
на приобщаването“ по повод 
20 години Регионален център 
за подкрепа на процеса 
приобщаващо образование – 
София област 

0 Ефективно 
включване на 
приобщаващото 
образование и 
образователна 
интеграция на 
децата и учениците. 

Присъствено 16ч. 23.04.2026г. Клара 
Милошева 
Директор 
РЦПППО – 
София 
област 

€ 

43 Инж. Росица 
Томова 

Преподаване в STEM среда 2 Методи за 
преподаване в STEM 
среда 

Присъствено 16ч. 18.03.2026г.-
20.03.2026г. 

Национален 
STEM център 

По 
проект  

 
  
VI. ОЧАКВАНИ РЕЗУЛТАТИ. АНАЛИЗ И ОЦЕНКА НА ЕФЕКТИВНОСТТА  
 Ефективно използване на съвременни информационни източници и технологии за повишаване качеството на образованието и 

въвеждане на иновации в образователния процес. 
 Подобряване ефективността на учебния час, успешно усвояване на учебното съдържание, повишаване мотивацията на учениците 

и стимулиране на личностната им изява, овладяване в учебния процес на ключови компетентности и прилагането им в конкретни 
практически задачи. 

 Разнообразяване на формите за проверка и оценка на знанията, уменията и компетенциите на учениците за интерпретиране и 
прилагане на учебното съдържание чрез практическа дейност. 

 Формиране на професионални умения у младите учители и успешна адаптация в училищна среда на новоназначените 
педагогически специалисти.  

 
Анализ и оценка на ефективността на проведените квалификационни форми и дейности ще се извършва въз основа на 

следните критерии: 
 Критерии и индикатори за качествена оценка: 

• степен на прилагане от учителя на наученото от квалификацията; 
• приложимост на наученото; 
• влияние върху резултатите от обучението и възпитанието на учениците; 
• влияние на резултатите от обучението върху цялостната дейност на училището; 
• реакциите на участниците за съдържанието и ползата на обучението; 
• промените в професионалната дейност в резултат от участие в обучението. 

 Критерии и индикатори за количествена оценка: 



• брой участия в обучения; 
• видове квалификационни дейности – извънучилищни (регионални, национални и международни), институционални, по 

национални и европейски програми, самообразоване. 
 
VII. ФИНАНСИРАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИОННИТЕ ДЕЙНОСТИ за 2025/2026 г. 
 

ФРЗ на педагогическия персонал  
в лв. 

 

% от годишния 
ФРЗ 

 

сума в лв. 
 
 

 
………………………………. 

 
1,2%  

 
………………………………….. 

 
 

VIII. КОНТРОЛ  
 

Изпълнението на Плана за квалификационната дейност и проведените квалификационни дейности ще се организират и контролират 
от екип в състав: директор, главен учител, счетоводител. 

В частта „Извънинституционална квалификация“ дейността се контролира от директора, а в частта „Вътрешноинституционална 
квалификация“ – от главния учител съгласно областта му на действие. Финансирането на дейността се контролира от счетоводителя. 

Документите, удостоверяващи участието на лицата във форма на квалификация (удостоверения, сертификати и др.) се представят 
своевременно в училището и съставляват част от портфолиото на всеки от педагогическите специалисти. 
 

Настоящият план е приет с решение на Педагогическия съвет - Протокол № 16 от 12 септември 2025 г.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 



УТВЪРЖДАВАМ: 
                 ДИРЕКТОР: 
              Оля Зарева     
    

 
П Р А В И Л А  

ЗА ОРГАНИЗИРАНЕ И ПРОВЕЖДАНЕ НА ВЪТРЕШНОИНСТИТУЦИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ И ЗА 
ОТЧИТАНЕ НА УЧАСТИЕТО НА ПЕДАГОГИЧЕСКИТЕ СПЕЦИАЛИСТИ 

 

1. Директорът на училището отправя покана до педагогическите специалисти за участие в организираната в изпълнение на училищния 
План за квалификация вътрешноинституционална квалификационна дейност с фиксирани точни дата, място, тема, ръководител и 
продължителност на провеждане; 

2. При провеждането на всяка вътрешноинституционална квалификационна форма се води присъствен списък с трите имена, длъжност 
и личен подпис на всеки участник във вътрешноинституционална квалификационна форма; 

3. За всяка проведена вътрешноинституционална квалификационна форма отговорникът за провеждането ѝ в срок до три работни дни  
след приключването на дейността попълва Карта за отчитане на вътрешноинституционална квалификация и се предава на директора на училището за заверка и 
съхранение заедно с пакета от пълната  документация на провeдената квалификация; 

4. Картата се заверява от директора с подпис и печат и се съхранява от него в специално организирана папка за вътрешноинституционалната квалификационна 
дейност; 

5. За индивидуалното отчитане на задължителните 16 часа годишно вътрешноинституционална  квалификационна дейност, всеки 
педагогически специалист попълва индивидуална квалификационна карта  на  педагогическия специалист по примерен образец от 
МОН, заверена с подпис и печат от директора; 

6. Работните материали от проведената квалификация на хартиен или електронен носител се съхраняват в класьор за вътрешната 
квалификация в институцията за всяка отделна учебна година; 

7. Отговорникът за провеждането на квалификационната форма изготвя финансова справка в свободен формат при изразходени 
средства за проведената квалификация - например за размножаване на обучителните материали и др. 

8. Пакетът от пълната документация на всяка проведена вътрешна квалификационна форма се съхранява в папка или класьор за вътрешната квалификация в институцията 
за всяка отделна учебна година; 

9. Контролът на училищно ниво при провеждането на вътрешноинституционална квалификация се осъществява от директора на 
училището. 
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